Information zum Datenschutz gemaR Artikel 13 DS-GVO fur Bewerber

Datenverarbeiter und Verantwortliche Stelle Datenschutzbeauftragte

Kommunales Wirtschaftsunternehmen Entsorgung
- Eigenbetrieb des Landkreises Oder-Spree - Datenschutzbeauftragte des
Werkleiterin Sélve Drawe Landkreises Oder-Spree
Frankfurter Stralle 81, 15517 Firstenwalde/Spree Frau Herrmann

Breitscheidstralle 7, 15848 Beeskow
Telefon: 03361 7743-0, Fax: 03361 7743-50 ) ’ -
E-Mail: post@kwu-entsorgung.de Telefon: 03366 35-1026, Fax: 03366 35-1011

E-Mail: datenschutz@l-os.de

Verarbeitungsrahmen

Die im Rahmen von Bewerbungen auf Stellenausschreibungen Gbermittelten personenbezogenen Daten werden
ausschlieBlich fiir die Durchfiihrung des Auswahlverfahrens und die Priifung der Eignung flir die ausgeschriebene
Stelle erhoben und verarbeitet. Bei anderen Bewerbungen erfolgt die Verarbeitung der personenbezogenen
Daten zum Zwecke der Prifung der Eignung fir eine Tatigkeit im gesamten Unternehmen.

Relevante personenbezogene Daten sind die Personalien (Name, Adresse und andere Kontaktdaten, Geburts-
tag) des Bewerbers, der Lebenslauf einschliellich der darin enthaltenen personenbezogenen Daten und die mit
der Bewerbung ubermittelten Anlagen wie Kopien von Schul-, Ausbildungs- und Arbeitszeugnissen sowie anderen
Qualifikationsnachweisen.

Dauer der Datenspeicherung

Personenbezogene Daten, die uns durch Bewerbungen bekannt wurden, speichern wir gemaf den Grundsatzen
der Datenvermeidung und Datensparsamkeit bis zum Ablauf von sechs Monaten nach Abschluss des Auswahl-
verfahrens. Die Frist beginnt jeweils mit der Bekanntgabe des Ergebnisses des Auswahlverfahrens oder der
Prifung der Eignung fir eine Tatigkeit im gesamten Unternehmen.

Zwecke der Datenspeicherung

Wir verarbeiten personenbezogene Daten im Einklang mit den Bestimmungen der Verordnung (EU) 2016/679
vom 27.04.2016 (Datenschutzgrundverordnung - DS-GVO), dem Bundesdatenschutzgesetz (BDSG) und dem
Gesetz zum Schutz personenbezogener Daten im Land Brandenburg (Brandenburgisches Datenschutzgesetz —
BbgDSG) in der derzeit geltenden Fassung.

Die Verarbeitung der personenbezogenen Daten erfolgt gemaR Art. 6 Abs.1 lit. b) DS-GVO)

Die Bewerbung dient der Anbahnung eines Arbeitsvertrages und ist eine Mallnahme zur Durchfiihrung vor-
vertraglicher MaRnahmen, die auf Anfrage des Bewerbers erfolgt. Die Erhebung der personenbezogenen Daten
fuhrt jedoch zu keinem Anspruch des Bewerbers auf den Abschluss eines Vertrages.

Weitergabe und Dateniibermittiung

Innerhalb unseres Unternehmens erhalten nur diejenigen Stellen Zugriff auf Ihre Daten, die mit der Durchflihrung
des Auswabhlverfahrens betraut sind oder in diesem Rahmen mit der Prifung der Eignung fiir die ausgeschrie-
bene Stelle oder fiir eine Tatigkeit im gesamten Unternehmen beauftragt wurden oder am Auswahlverfahren auf
Grund der geltenden gesetzlichen Bestimmungen zu beteiligen sind. Entsprechendes gilt bei anderen Bewer-
bungen fiur die Prufung der Eignung fur eine Tatigkeit im gesamten Unternehmen.

Das Auswahlverfahren wird von der Werkleitung durchgefiihrt. Die Prifung der Eignung erfolgt durch die Werk-
leitung und den jeweiligen Sachgebietsleiter und/oder im Einzelfall durch besonders sachkundige Mitarbeiter. Am
Auswahlverfahren zu beteiligen sind:

- der Personalrat,
- der/die Schwerbehindertenbeauftragte,
- der/die Gleichstellungsbeauftragte.

Eine Datenubermittlung an Stellen in Staaten aufRerhalb Deutschlands oder an internationale Organisationen findet
nicht statt.

Recht auf Auskunft, Berichtigung, Sperre, Loschung und Widerspruch

Sie haben das Recht, auf Antrag unentgeltlich eine Auskunft tGber die bei uns gespeicherten personenbezogenen
Daten anzufordern und/oder eine Berichtigung fehlerhaft gespeicherter Daten zu verlangen. Au3erdem kénnen
Sie die Sperrung oder Léschung der von lhnen gespeicherten Daten verlangen, aul3er es handelt sich um die
vorgeschriebene Datenspeicherung zur Erfiillung unserer satzungsgemalfen Aufgaben oder die Daten unter-
liegen der gesetzlichen Aufbewahrungspflicht.

Fur diese Zwecke kontaktieren Sie bitte unsere Datenschutzbeauftragte (Kontaktdaten: am Anfang der Daten-
schutzerklarung).



